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ABSTRAK

Penelitian ini membahas tentang pengaruh keikutsertaan mahasiswa dalam organisasi terhadap
prestasi akademik. Melalui analisis data yang diperoleh dari tabel dan grafik, ditemukan bahwa
keikutsertaan dalam organisasi memberikan dampak positif terhadap keterampilan manajemen
waktu, komunikasi, kepemimpinan, dan kerja tim. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
mahasiswa yang aktif dalam organisasi cenderung memiliki kemampuan yang lebih baik dalam
mengatur waktu antara kegiatan akademik dan non-akademik, serta mampu mengatasi tantangan
akademik secara lebih efisien. Selain itu, keterlibatan dalam organisasi juga dapat meningkatkan
keterampilan kepemimpinan seperti pengambilan keputusan dan manajemen Kkonflik, yang
berperan penting dalam kesuksesan karier akademik dan profesional di masa depan. Dengan
demikian, organisasi mahasiswa berfungsi sebagai sarana untuk menambah ilmu pengetahuan,
memperluas jaringan sosial, dan mendukung prestasi akademik.

Kata Kunci: Prestasi, Organisasi.

PENDAHULUAN

Keberhasilan mahasiswa dalam mencapai prestasi akademik yang baik merupakan
salah satu indikator kuliatas pendidikan tinggi. Oleh karena itu, penting bagi perguruan
tinggi untuk memahami faktor-faktor yang dapat mempengaruhi prestasi mahasiswa.
Salah satunya faktor yang sering diabaikan adalah peran keikutsertaan dalam organisasi

Penelitian ini bertujuan mengkaji pengaruh keikutsertaan dalam organisasi terhadap
prestasi akademik mahasiswa Pendidikan Teknik Mesin angkatan 2023 di Universitas
Pendidikan Indonesia. Dengan menganalisi pengaruh keikutsertaan dalam organisasi
terhadap prestasi akademik mahasiswa, penelitian ini diharapkan dapat mengetahui
seberapa penting organisasi terhadap pengembangan potensi diri mereka.

Hal ini menjadi suatu indikator untuk meneliti keikutsertaan organisasi apakah
memberikan dampak yang positif ataupun negatife terhadap prestasi akademik di
kalamgan mahasiswa mesin pendidikan indonesia angkatan 2023.

METODE PENELITIAN

Penelitian ini menggunakan desain penelitian kuantitatif dengan pendekatan
korelasional untuk menguji pengaruh keikutsertaan dalam organisasi terhadap prestasi
akademik mahasiswa Pendidikan Teknik Mesin Angkatan 2023. Pengumpulan data
dilakukan melalui penyebaran kuesioner kepada seluruh mahasiswa Pendidikan Teknik
Mesin Angkatan 2023, dengan dilakukannya analisis regresi linear sederhana untuk
menguji pengaruh langsung keikutsertaan dalam organisasi terhadap akreditasi akademik.
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HASIL DAN PEMBAHASAN

Hasil dapat disajikan dalam bentuk tabel angka-angka, grafik, deskripsi verbal, atau
gabungan antara ketiganya. Tabel, grafik, atau gambar tidak boleh terlalu panjang, terlalu
besar, atau terlalu banyak. Penulis sebaiknya menggunakan variasi penyajian tabel, grafik,
atau deskripsi verbal.

Gambar 1. Jumlah Mahasiswa yang mengikuti organisasi dan tidak mengikuti Organisasi

= Hard Skill = Soft Skill

Gambar 2. Data keterampilan mahasiswa yang mengikuti organisasi
Pembahasan

Dari uraian di atas dapat di simpulkan bahwa pengaruh keikutsertaan organisasi
terhadap akademik dapat meningkatkan prestasi mulai dari Keterampilan manajemen
waktu Bergabung dalam suatu organsasi dapat mengajarkan bagaimana mengatur waktu
dengan baik. Kami dapat belajar memanajemen waktu antara kegiatan akademik dan non
akademik, mahasiswa dapat melakukannya dengan benar dan dapat menghasilkan
pembelajaran yang lebih efisien. Dalam organisasi juga dapat membantu meningkatkan
keterampilan seperti lancar dalam berkomunikasi, mempunyai jiwa kepemimpinan, dan
kerja tim, yang dapat bermanfaat bagi kesuksesan akademis karier di masa depan.

Mahasiswa dapat belajar bertukar ide pendapat yang dapat memberikan untuk
belajar dari pengalaman oang lain, ini dapat memperluas pemahaman tentang berbagai
topik dan mendorong untuk berpikir Kkritis. Terlibat dalam organisasi juga dapat
memberikan motivasi tambahan untuk mencapai tujuan akademik, dukungan dari anggota
organisasi dapat menghadapi tantangan akademik. Dalam organisasi juga dapat membantu
mengembangkan keterampilan kepemimpinan, seperti pengambilan keputusan,
manajemen konflik, dan delegasi tugas.

Organisasi dapat diartikan sebagai suatu kesatuan yang menjadi wadah atau sarana
untuk mencapai berbagai maksud dan tujuan. Oragansasi memiliki banyak elemen dasar
seperti jumlah orang, hubungan kerja, pekerjaan profesional, dan persepsi anggota dalam
berbagai bidang keahliannya. Organisasi kemahasiswaan yang di maksud dalam penelitian
ini adalah organisasi yang anggotanya berfungsi sebagai wadah atau sarana bagi
mahasiswa untuk menambah ilmu pengetahuannya dari segi akademik dan social,
sehingga membantu meningkatkan prestasi akademik dan keterampilan ineraksi sosial.
Kajian itu sendiri berkaitan dengan kegiatan tamabahan mahasiswa, dan hendaknya
mahasiswa menyadari bahwa perkumpulan mahasiswa jurusan adalah organisasi yang
menyelenggarakan kegiatan perkuliahan dibawah naungan jurusan, sehingga organisasi
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kemahasiswaan tingkat jurusan tidak boleh membrerikan dampak negatif terhadap
jurusan. Sebaliknya, organisasi kemahasiswaan harus memberikan dampak positif
terhadap aktivitas akademik dan prestasi akademik para anggotanya.

KESIMPULAN

Organisasi adalah wadah atau sarana untuk mencapai tujuan dan sasaran bersama.
Di dalam organisasi mahasiswa dapat mendapatkan ilmu dari pengalaman orang lain,
dapat menambah wawasan, mampu berinteraksi baik dengan orang baru.

Mengikuti organisasi pada saat masa perkuliahan itu tidaklah salah, justru sangat
baik untuk pengembangan potensi atau minat dan bakat pada dirinya. Organisasi yang
diikuti oleh mahasiswa yang mengikuti organisasi tersebut juga, harus menimbang dan
meningkatkan prestasi akademik belajarnya. Dan dapat disimpulkan bahwa kebanyakan
mahasiswa Pendidikan Teknik Mesin yang mengikuti organisasi di UPI Bandung, saat
memasuki kedalam organisasi mereka tidak melupakan kewajibannya sebagai mahasiswa.
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